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	اگر خودم مالک کسب و کار باشم آیا خوداشتغال محسوب میشوم؟
	اگر بخواهم تحت پوشش طرح مرخصی با حقوق اورگان قرار بگیرم، چه زمانی می‌توانم ثبت‌نام کنم؟
	افراد خوداشتغال می‌توانند برای پوشش مرخصی با حقوق اورگان ثبت‌نام کنند که از 1 ژانویه 2023 شروع می‌شود.
	الزامات انتخاب پوشش چیست؟
	چه مزایایی توسط طرح مرخصی با حقوق اورگان ارائه می‌شود؟
	آیا مزایای پرداختی توسط بیمه برای افراد خوداشتغال با کارمندان یکسان است؟
	آیا یک فرد خوداشتغال می‌تواند بلافاصله مساعدت مالی دریافت کند؟
	الزامات مورد نیاز برای یک فرد خوداشتغال که در طرح پوشش ثبت‌نام کرده است چیست؟
	افراد خوداشتغالی که برای پوشش مرخصی با حقوق ثبت‌نام می‌کنند باید:
	پوشش مرخصی استحقاقی تا چه مدت است؟
	آیا پوشش انتخابی قابل لغو است؟
	آیا شخصی که خوداشتغال است و برای کارفرما هم کار می‌کند می‌تواند برای پوشش ثبت‌نام کند؟
	بله. برای درآمد حاصل از خوداشتغالی، خود شخص سهمش را پرداخت می‌کند. برای اشتغال عادی خود، کارفرمای وی سهم وی را از چک حقوقش کم می‌کند. سپس، در صورت نیاز به مرخصی با حقوق، میزان مساعدت مالی فرد بر اساس درآمد و دستمزد خوداشتغالی وی تعیین می‌شود.

